
  
 

    คำสั่งโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 
   ที ่497 /2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 
 

                 ตามท่ี สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้แจ้งประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ทราบ 
และถือปฏิบัติรวมทั้งจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของช้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา            
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน 
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม
เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

 

1. นางสาวธนพร วังเรียง  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวพรรณพิภา รุ่งเรือง รองผู้อำนวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3. นายฐิติ เรืองฤทธิ์  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
4. นางกัญณิญาพัทน์ มนตรีวงษ์ ครู อันดับ คศ.3       กรรมการ 
5. นางสาวบัวภา จางวางแก้ว ครู อันดับ คศ.3                กรรมการ 
6. นางอุบลรัตน์ ถึกสุวรรณ ครู อันดับ คศ.3   กรรมการ 
7. นางสุวิมล สุขสวัสดิ์  ครู อันดับ คศ.3   กรรมการ 
8. นางบานชื่น ประไพ  ครู อันดับ คศ.3   กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวคณภร อัตจริต  ครู อันดับ คศ.3   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 

   หน้าที ่1.ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรรมให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts  

               2.ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง สังกัดโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

           3.ให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำสำหรับ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง สังกัดโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 

           4.หากพบว่ามีข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้างสังกัด 
ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้รายงานผู้อำนวยการ
โรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคมทราบโดยเร็ว  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                 ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วงเรียบร้อยจนบังเกิดผลดี      
แก่ทางราชการต่อไป 
 

                   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 16 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2567                
                        สั่ง ณ วันที่ 16 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 

              ลงชื่อ____________________________ 
                                   (นางสาวธนพร วังเรียง) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 
 

กิจกรรมการการเสริมสร้างด้านจริยธรรม ปีงบประมาณ 2568 
โรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคมจัดอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการครู 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
                                                

 
 
 
  
 



 
 

 
 
 



 

 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 



 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 


